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1 APRESENTACAO

A Extensdo Universitaria é a face da universidade moderna que estabelece conexdo com
setores sem acesso institucional, de forma que proporciona seu corpo docente a tomar
conhecimento das expectativas da sociedade para conciliar, na pesquisa, o rigor metodolégico
e a relevancia social. E o traco que melhor caracteriza o perfil de uma Fundag&o Educacional,
entendida como instituicdo a servico da coletividade sem fins lucrativos.

E uma forma de interacio que deve existir entre a Instituicio de Ensino Superior (IES)
e a comunidade na qual ela esta inserida. Funciona como uma via de duas maos, em que a IES
leva conhecimentos e/ou assisténcia a comunidade e recebe dela influxos positivos como
retroalimentacdo, tais como suas reais necessidades, anseios, aspiracdes, além de também
aprender com o saber dessas comunidades. Assim, a IES pode planejar e executar as atividades
de extensao respeitando e ndo violando os valores e a cultura locais.

Ensino, Pesquisa e Extensdo constituem as trés funcdes basicas de uma IES, as quais
devem ser equivalentes e merecer igualdade em tratamento. Do contrario, violardo esse preceito
constitucional. A qualidade e o sucesso dos profissionais formados pelas IES dependem,
diretamente, do nivel de desenvolvimento, equilibrio e harmonia entre essas trés areas.

Este manual tem como objetivo apresentar aos professores, alunos e técnicos
administrativos, informacGes sobre a Extensdo Universitaria nas Faculdade Integradas de
Fernandopolis — FIFE, mantidas pela Fundagdo Educacional de Fernanddpolis - FEF.

2 AREAS TEMATICAS

Definicdo: é a expressdo utilizada para nomear a area de atuacdo na qual determinados
seguimentos devem ser focados. S&o as categorias/temas em que trabalhos serdo desenvolvidos.
N° | Denominacdo Definicdes

Comunicacdo social; Midia Comunitaria; Comunicacdo Escrita e
Eletronica; Producdo e Difusdo de Material Educativo; Televisdo
Universitaria; Radio Universitaria; Capacitacdo e Qualificacdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Comunicacdo Social; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacdo
Internacional na Area.

Desenvolvimento de Cultura; Cultura, Memoria e Patrimdnio;
Cultura e Memoria Social; Cultura e Sociedade; Folclore, Artesanato
e Tradigdes Culturais; Producdo Cultural e Artistica na Area de Artes
Plasticas e Artes Graficas; Producdo Cultural e Artistica na Area de
2 Cultura Fotografia, Cinema e Video; Producdo Cultural e Artistica na Area
de Musica e Danga; Producdo Teatral e Circense; Radio
Universitaria: Capacitacdo de Gestores de Politicas Publicas;
Cooperagéo Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na &rea;
Cultura e Memoria Social.

Direitos Assisténcia juridica; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos
3 Humanos e Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Direitos Humanos;
Justica Cooperacao interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area,

1 | Comunicagéo




Direitos de Grupos Sociais; Organizacdes populares; Questdo
agraria.

4 Educacao

Educagdo Basica; Educacdo e Cidadania; Educacdo a Distancia;
Educacdo continuada; Educacdo de Jovens e Adultos; Educacéo
Especial; Educacdo Infantil; Ensino Fundamental; Ensino Médio:
Incentivo a Leitura; Capacitagdo e Qualificacdo de Recursos
Humanos e de Gestores de Politicas Pablicas de Educacéo;
Cooperacéo Interinstitucional e Internacional na Area de educac&o.

5 | Meio Ambiente

Preservacdo e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentdvel; Desenvolvimento Regional
Sustentavel; Aspectos de Meio Ambiente e Sustentabilidade do
Desenvolvimento Urbano e do Desenvolvimento Rural; Capacitagdo
e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas
Publicas de Meio Ambiente; Cooperagdo Interinstitucional e
Cooperacdo Internacional na Area de Meio Ambiente; Educacéo
Ambiental, Gestdo de Recursos Naturais, Sistemas Integrados para
Bacias Regionais.

Promocdo a Saude e Qualidade de Vida; Atencdo a Grupos de
Pessoas com Necessidades Especiais; Atencdo Integral a Mulher;
Atencdo Integral a Crianca; Atencdo Integral a Saude de Adulto;
Atencdo Integral & Satde do Idoso; Atencdo Integral ao Adolescente
e ao Jovem; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de
Gestores de Politicas Publicas de Saude; Cooperacao
Interinstitucional e  Cooperacdo Internacional na  Area;
Desenvolvimento do Sistema de Saude; Saude e Seguranga no
Trabalho; Esporte, Lazer e Saude; Hospitais e Clinicas
Universitérias; Novas Endemias e Epidemias; Saude da Familia; Uso
e Dependéncia de Drogas.

Transferéncia de Tecnologias Apropriadas; Empreendedorismo;
Empresas Juniores; Inovacdo Tecnologica; Polos Tecnoldgicos;
Capacitacgdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de
Politicas Publicas de Ciéncias e Tecnologia; Cooperacdo
Interinstitucional e Cooperagdo Internacional na Area; Direitos de
Propriedade e Patentes.

6 Saude

7 Tecnologia e
Producédo

8 Trabalho

Reforma Agréaria e Trabalho Rural; Trabalho e Inclusdo Social,
Capacitacgdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de
Politicas Publicas do Trabalho; Cooperacdo Interinstitucional e
Cooperacdo Internacional na Area; Educagdo Profissional;
Organizacdes Populares para o Trabalho; Cooperativas Populares;
Questdo Agréria; Saude e Seguranca no Trabalho; Trabalho Infantil;
Turismo e Oportunidades de Trabalho. Direito previdenciario.

3 LINHAS DE EXTENSAO
Definicéo: as Linhas de Extensdo especificam e detalham os temas para a nucleagéo das a¢oes
de extensdo. A finalidade da classificacdo em linhas é a sistematizacao das a¢cdes de maneira a




favorecer os estudos e relatorios sobre a producdo da extensdo universitaria, segundo
agrupamentos, bem como a articulacdo de individuos ou de grupos que atuam numa mesma
linha.

Linhas de Extensdo tem importancia para a construgdo de programas e ndo S&o,
necessariamente, ligadas a uma area tematica. Pode-se exemplificar, acdes relativas a linha de
extensdo “Inovagdo Tecnoldgica” podem ser registradas na area tematica Saude, ou Educacéo,
ou Trabalho, ou mesmo Tecnologia, dependendo do tema abordado.

Formas de Operacionalizagdo mais comuns

Alfabetizacdo e letramento de criangas, jovens e adultos;
formacédo do leitor e do produtor de textos; incentivo a
leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de
ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos
politico pedagdgicos das escolas.

Acles multiculturais, envolvendo as diversas areas da
producdo e da pratica artistica em um Unico programa
integrado; memdria, producdo e difusdo cultural e artistica.

Artes gréficas, fotografia, cinema, video, formacéo,
memoéria, producdo e difusdo cultural e artistica.
Publicidade e propaganda.

Elaboracdo, implementagdo e avaliagdio de planos
estratégicos de comunicacdo; realizacdo de assessorias e
consultorias para organizacGes de natureza diversa em
atividades de jornalismo, publicidade, propaganda e de
relagBes publicas; suporte de comunicagdo a programas e
projetos de mobilizagdo social, a organizagOes
governamentais e da sociedade civil.

N° Linhas de Extensao
1 Alfabetizacao, leiturae
escrita
2 Artes integradas
3 Artes visuais
Comunicacao
4 -
estratégica
5 Desenvolvimento
regional e urbano

Elaboracéo de diagndstico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a
elaboracdo de planos diretores, a solugdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populacéo
local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial
de incorporagdo na implementacao das acOes; participacao
em foruns. Desenvolvimento Local Integrado e
Sustentavel; participacdo e assessoria a conselhos
regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a féruns
de municipios e associac@es afins; elaboracdo de matrizes
e estudos sobre desenvolvimento regional integrado, tendo
como base recursos locais renovaveis e préticas
sustentaveis; permacultura; definicdo de indicadores e
métodos de avaliacdo de desenvolvimento, crescimento e
sustentabilidade.  Planejamento, implementacdo e
avaliacdo de processos e metodologias visando
proporcionar solucdes e o tratamento de problemas das
comunidades urbanas; urbanismo.




Desenvolvimento
Tecnoldgico

Processos de investigacdo e producdo de novas
tecnologias, técnicas, processos produtivos, padrdes de
consumo e producdo (inclusive tecnologias sociais,
praticas e protocolos de producdo de bens e servigos);
servi¢os tecnoldgicos; estudos de viabilidade técnica,
financeira e econdmica; adaptacdo de tecnologias.

Desenvolvimento de
produtos

Producéo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial,
manejo, transformacdo, manipulacdo, dispensacéo,
conservacao e comercializa¢do de produtos e subprodutos.

Empreendedorismo

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-
incubadoras, incubadoras de empresas, parques e polos
tecnoldgicos, cooperativas e empreendimento solidario e
outras acOes voltadas para a identificacdo, aproveitamento
de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora,
com foco na criacdo de empregos e negocios, estimulando
a proatividade.

Endemias, epidemias,
pandemias e surtos

Planejamento, implementacéo e avaliacdo de metodologias
de intervencao e de investigacdo tendo como tema o perfil
epidemioldgico de endemias e epidemias e a transmissdo
de doencas no meio rural e urbano; previsao e prevencao.

10

Espacos de ciéncia

Difusdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos em espagos de ciéncia, como museus,
observatorios, planetarios, estages marinhas, entre outros;
organizacdo desses espagos.

11

Esporte e lazer

Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades
fisicas e vivéncias de lazer para criangas, jovens e adultos,
como principios de cidadania, inclusao, participacéo social
e promogao da saude; esportes e lazer nos projetos politico
pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias
e inovacdes pedagogicas no ensino da Educacdo Fisica,
Esportes e Lazer; iniciacdo e pratica esportiva; deteccao e
fomento de talentos esportivos.

12

Farmacos e
medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a salde,
em seus processos que envolvem a farmacoterapia;
diagnostico laboratorial; analises quimicas, fisico-
quimicas, bioldgicas, microbioldgicas e toxicoldgicas de
farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e
fitoterapicos.

13

Formacéao de
professores (formacao
docente)

Formacdo e valorizacdo de professores, envolvendo a
discussdo de fundamentos e estratégias para a organizacao
do trabalho pedagogico, tendo em vista 0 aprimoramento
profissional, a valorizagdo, a garantia de direitos
trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

14

Gestao do trabalho

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial;
relacdes de trabalho urbano e rural (formas associadas de




producéo, trabalho informal, incubadora de cooperativas
populares, agronegdcios, agroindistria, praticas e
producdes caseiras, dentre outros).

15

Gestdo informacional

Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informacdes
econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das institui¢oes
publicas, privadas e do terceiro setor.

16

Gestdo institucional

Estratégias administrativas e organizacionais em 0rgaos e
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor,
governamentais e ndo-governamentais.

17

Grupos sociais
vulneréaveis

Questbes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros,
processos de atencdo (educacdo, salde, assisténcia social
etc.), de emancipacdo, de respeito a identidade e incluséo;
promocdo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencéo.

18

Infancia e adolescéncia

Processos de atencdo (educacdo, salde, assisténcia social
etc.), promoc¢do, defesa e garantia de direitos; acdes
especiais de prevencdo e erradicacdo do trabalho infantil;
desenvolvimento de metodologias de intervengdo tendo
como objeto enfocado na acdo criangas, adolescentes e
suas familias.

19

Inovacéo tecnoldgica

Introdugéo de produtos ou processos tecnologicamente
novos e melhorias significativas a serem implementadas
em produtos ou processos existentes nas diversas areas do
conhecimento; considera-se uma inovacéo tecnologica de
produto ou processo aquela que tenha sido implementada e
introduzida no mercado (inovacgéo de produto) ou utilizada
no processo de producéo (inovacdo de processo).

20

Jornalismo

Processos de producdo e edigdo de noticias para midias
impressas e eletrdnicas; assessorias e consultorias para
6rgdos de imprensa em geral; critica de midia.

21

Jovens e adultos

Processos de atengdo (salde, assisténcia social etc.),
emancipacao e inclusdo; educacdo formal e ndo formal;
promocéo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencdo, tendo como objeto a
juventude e/ou a idade adulta.

22

Linguas estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras
e sua inclusdo nos projetos politico pedagdgicos das
escolas; desenvolvimento de processos de formacdo em
linguas estrangeiras; literatura; traducdo.

23

Metodologias e
estratégias de
ensino/aprendizagem

Metodologias e estratégias especificas de ensino
aprendizagem, como a educacdo a distancia, o ensino
presencial e de pedagogia de formacdo inicial, educacédo
continuada, educacdo permanente e formacao profissional.




24

Patrimonio cultural,
historico, natural e
imaterial

Preservacdo, recuperacdo, promocdo e difusdo de
patrimoénio artistico, cultural e histérico (bens culturais
moveis e imolveis, obras de arte, arquitetura, espaco
urbano, paisagismo, mdsica, literatura, teatro, danga,
artesanato, folclore, manifestacGes religiosas populares),
natural (natureza, meio ambiente) material e imaterial
(culinaria, costumes do povo), mediante formacao,
organizagdo, manutencdo, ampliacdo e equipamento de
museus, bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras
organizag0es culturais, coleg¢Oes e acervos; restauracéo de
bens mdveis e imoveis de reconhecido valor cultural;
protecdo e promocdo do folclore, do artesanato, das
tradigdes culturais e dos movimentos religiosos populares;
valorizacdo do patrimdnio; memdria, producdo e difusdo
cultural e artistica.

25

Propriedade intelectual
e patente

Processos de identificacdo, regulamentacdo e registro de
direitos autorais e sobre propriedade intelectual e patente.

26

Questdes ambientais

Implementacdo e avaliagdo de processos de educacgdo
ambiental de reducdo da poluicdo do ar, aguas e solo;
discussdo de impactos ambientais de empreendimentos e
de planos bésicos ambientais; preservacdo de recursos
naturais e planejamento ambiental; questfes florestais;
meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio
ambiente.

27

Saude da familia e
protecdo no trabalho

Processos assistenciais e metodologias de intervencéo para
a saude da familia. Processos assistenciais, metodologias
de intervencdo, ergonomia, educacdo para a salde e
vigilancia epidemioldgica ambiental, tendo como alvo o
ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores
urbanos e rurais; saude ocupacional.

28

Saude humana

Promog&o da salde das pessoas, familias e comunidades;
humanizacdo dos servigos; prestacdo de servigcos
institucionais em ambulatérios, laboratorios, clinicas e
hospitais universitarios; assisténcia a saude de pessoas em
servigos especializados de diagndstico, analises clinicas e
tratamento; clinicas odontologicas, de psicologia, dentre
outras.

29

Seguranca alimentar e
nutricional

Incentivo a produgdo de alimentos bésicos,
autoabastecimento, agricultura urbana, hortas escolares e
comunitarias, nutricdo, educacdo para 0 coOnNsSUMO,
regulacdo do mercado de alimentos, promocdo e defesa do
consumo alimentar.

30

Seguranca publica e
defesa social

Planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos e
metodologias, dentro de uma compreensdo global do
conceito de seguranca publica, visando proporcionar




solucbes e tratamento de problemas relacionados;
orientacdo e assisténcia juridica, judiciaria, psicologica e
social a populacdo carceraria e seus familiares; assessoria
a projetos de educagdo, salde e trabalho aos apenados e
familiares; questdo penitenciaria; violéncia; mediacdo de
conflitos; atencdo a vitimas de crimes violentos; protecao
a testemunhas; policiamento comunitario.
Desenvolvimento de competéncia informacional para
Tecnologia da identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar,
informacéo sintetizar, avaliar e comunicar informacdo em fontes
impressas ou eletronicas; incluséo digital.
Planejamento, implementacéo e avaliagdo de processos de
atencdo (educacdo, salde, assisténcia social etc.), de
emancipacao e incluséo; promogéo, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencéo,
tendo como objeto enfocado na agdo pessoas idosas e suas
familias.
Prevencdo e limitacdo da incidéncia e do consumo de
drogas; tratamento de dependentes; assisténcia e orientagdo
a usuarios de drogas; recuperacdo e reintegracdo social.

31

32 Atencdo ao idoso

Uso de drogas e

33 dependéncia quimica

4 MODALIDADES DE EXTENSAO
4.1 PROGRAMAS

Definicdo:  conjunto articulado de projetos e de outras agdes de extensdo, preferencialmente
de carater multidisciplinar, integrado as atividades de pesquisa e de ensino. Tem caréater
organico-institucional, integracdo no territorio e/ou grupos populacionais, clareza de diretrizes
e orientacdo para um objetivo comum, sendo executado a curto, médio e longo prazo.

A estruturacdo dos programas fornece a orientacdo para os projetos direcionarem suas
acdes, de extensao, as Linhas de Extensdo consideradas prioritarias, institucional e socialmente,
objetivando sua consolidagao.

O estimulo institucional devera se fazer presente por meio de apoio financeiro seletivo,
direcionamento a editais publicos em que estejam definidas diretrizes de acordo com a politica
de extensdo e divulgacdo das acdes de extensdo dentro e fora da IES.

4.2 PROJETOS

Definicdo: € a acdo processual e continua, de carater educativo, social, cultural ou
tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado. O projeto pode estar vinculado a um
Programa (forma preferencial) ou ser registrado como “projeto nao vinculado a um Programa”
(projeto isolado).
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4.3 CURSOS DE EXTENSAO

Definicdo: € o conjunto articulado de acdes pedagogicas, de carater tedrico e/ ou pratico,
presencial ou a distancia, planejado e organizado de maneira sistematica, com carga horaria
minima de 8 horas e processo de avaliacdo. Estdo nesta categoria as oficinas de carater técnico,
experimental ou de criagdo de produtos.

Os cursos de extensdo podem ser ofertados nas modalidades presencial ou a distancia,
devendo, neste caso, atender as normas especificas para o ensino a distancia.

e Curso Presencial: curso em que a carga horaria computada é referente as atividades
realizadas na presenca do professor/instrutor.

e Curso a Distancia: curso em que a carga horaria computada compreende atividades
realizadas sem a presenca/supervisdo de professor/instrutor.

e Curso Semipresencial: curso em que a carga horaria computada compreende
atividades realizadas sem a presenca/supervisdo de professor/instrutor e carga
horaria com atividades realizadas na presenca do professor/instrutor.

Obs.: A carga horaria minima é de 08 (oito) horas e a maxima néo deve ultrapassar 120
(cento e vinte) horas.

Quanto ao carater técnico, os cursos podem ser classificados como:

e Iniciacdo: curso que objetiva oferecer nocdes introdutdrias em uma area especifica
do conhecimento.

e Atualizacdo: curso que objetiva reciclar e ampliar conhecimentos, habilidades ou
técnicas em uma area do conhecimento.

e Treinamento Profissional ou Qualificacdo Profissional: curso que objetiva
treinar e capacitar profissionais em atividades especificas.

Deve-se elaborar um projeto discriminando o conteddo programatico e a bibliografia
especifica.

O periodo de realizacdo de um curso de extensdo € definido pelo proponente, ndo
havendo nenhuma restricdo quanto ao horario, periodo de realizacdo, duracédo ou local para sua
realizacdo.

Os cursos podem ser oferecidos para estudantes regularmente matriculados, estudantes
egressos, funcionarios e comunidades interna e externa. Os cursos ofertados ao publico misto,
ou seja, estudantes regularmente matriculados e integrantes da comunidade externa deve ser
estimulado, sempre que possivel.

4.4 EVENTOS

Definicdo:  sdo agdes de interesse técnico, social, cientifico, esportivo, artistico e cultural,
que favorecam a participacdo das comunidades interna e externa.
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A acdo implica na apresentacdo e exibi¢do publica e livre, ou também a um grupo
especifico, do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico desenvolvido,
conservado ou reconhecido pela Instituicdo de Ensino. Sao classificados como eventos:
Campanhas: Acdes pontuais que visam a um objetivo definido.

Ciclo de Debates: Encontro sequencial que visa a discussdo de um tema especifico.
Inclui: Ciclos, Circuitos ou Semana.

Ciclo de palestras: Uma série de palestras. Tanto pode ser um assunto desdobrado
em varias apresentacdes como Varios assuntos que se complementam. Igualmente,
pode ser ministrado por um ou varios palestrantes, especialistas no assunto.

Conferéncia: E uma reunido formal, em que um especialista desenvolve
determinado tema sobre o qual tem amplo dominio. Ao final de sua exposicéo,
responde as perguntas.

Congresso: Reunido promovida por entidades de classe ou associacdes diversas
para apreciacao, estudos, debates de interesses seus, de seus participantes ou sobre
algum ramo de conhecimento que se queira criar, desenvolver ou colaborar.
Normalmente, o congresso se desenvolve em modulos ou sessfes organizados de
diversas formas: mesas-redondas, sessdes plenarias, reunides de comissdes mistas,
subcomissdes, subgrupos ou grupos de trabalhos.

Convencéo: E o esforco de um determinado agrupamento social. Normalmente
busca a integracdo, 0 conhecimento reciproco dos seus participantes, a
homogeneizacao de procedimentos, comportamentos ou informacoes.

Espetaculo: Demonstracdo publica de eventos cénicos musicais. Inclui: recital,
concerto, show, apresentacéo teatral, exibi¢cdo de cinema e televiséo, demonstracédo
publica de canto, danga e interpretacdo musical.

Evento Esportivo: Sao todos os eventos que podem ser organizados por um clube,
associacdo, instituicdo, escolas ou congéneres, com o objetivo de promover uma
competicdo esportiva. Inclui: campeonatos, torneios, olimpiadas, apresentacdes
esportivas.

Exposic¢do: Exibicao publica de obras de arte, produtos, servi¢os dentre outros. Em
geral é utilizada para promocdao de produtos e servicos. Inclui: feira, saldo, mostra,
langamento.

Festival: Série de acBGes/eventos ou espetdculos artisticos culturais, realizados
concomitantemente, em geral em edicGes periodicas.

Forum: Destinado exclusivamente as pessoas que dominem o assunto a ser tratado.
O participante podera debater com liberdade suas posic¢Ges, sem restricdes quanto a
quantidade de participantes. Existe um mediador para garantir a participacéo livre
dos interessados, direcionando-0s na busca do consenso e no registro de opinides
significativas.
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Inauguracdo: E um evento formal de alta representatividade social, que requer um
planejamento minucioso, envolvendo todas as fases de um evento complexo.
Portanto, ndo deve ser confundido com apenas um cortar de fita e o descerramento
de uma guarnicédo que envolve uma bela placa comemorativa.

Mesa-redonda: Técnica utilizada por pequenos grupos comprometidos com um
mesmo ramo de conhecimento ou interesse, para esclarecimentos, troca de ideias,
discussdo de casos. Cada participante tem tempo para expor 0s seus pontos de vista,
que deverdo ser apreciados e debatidos. Para se garantir a boa ordem dos trabalhos,
€ nomeado um coordenador que todos devem acatar.

Palestra: Uma pessoa, conhecida como palestrante, se prope ou concorda em levar
aos ouvintes o seu conhecimento, a sua experiéncia ou 0 seu entendimento sobre
determinado assunto. N&o existe uma regra fixa quanto ao tempo de duracdo e a
participacdo do publico. Normalmente, realiza-se no intervalo de 30 e 60 minutos,
com ou sem perguntas durante a exposi¢cao. O comum é que perguntas ocorram apos
0 término da palestra.

Recepcéao: Simpatica reunido, rapida e simples de se organizar e de baixo custo. Na
maioria das vezes, é feita na propria instalacdo (residéncia, escola, escritorio,
empresa) ou em clubes, objetivando atender as necessidades e as satisfacOes
pessoais ou sociais.

Reuni&o: E o encontro de duas ou mais pessoas para o exercicio de alguma
atividade. Elas podem ser formais ou informais.

Seminario: Destinado a pessoas que apresentem praticamente 0 mesmo nivel de
conhecimento. Os participantes tém prévio conhecimento do que serd tratado.
Divide-se em trés fases: Exposi¢éo, discusséo e conclusao.

Sessdo de Autdgrafo: E o encontro do autor de um livro com o seu publico. O autor
tem a oportunidade de confirmar as suas pesquisas quanto ao tipo de pessoas que
ele esta sensibilizando com a sua escrita: expectativas, suas necessidades etc.

Simposio: Os expositores debatem os assuntos com o publico assistente, dentro de
normas pre-estabelecidas.

Solenidade: Normalmente é um evento que consegue concentrar muitas pessoas.
N&o raro, destina-se a homenagens que prevé em a entrega de prémios, de placas
comemorativas, pratica de discursos etc.

Visitas Técnicas: Mecanismo de interacdo escola/empresa caracterizado pelo
contato in loco entre os visitantes e o local visitado, objetivando a complementagéo
didatico-pedagdgica de contetdos teoricas/praticos especificos para 0s cursos de
extensao.

Workshop: E uma Loja de Trabalho, cuja finalidade é promover o aprendizado de
forma pratica.
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OBSERVACAO: Eventos externos (ndo propostos pela IES) poderdo ser considerados
Atividades Complementares, de acordo com o regulamento do curso.

4.5 PRESTAC}AO DE SERVICOS
Definicdo:  atividade que transfere para a comunidade o conhecimento gerado e instalado na
IES, contratado por terceiros (comunidade ou empresa).

A prestacdo de servicos se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade e nao
resulta na posse de um bem. Deve ser registrada a prestacao de servigos realizada por clinicas,
laboratorios, centros de psicologia, museus e nucleos de acervos universitarios, dentre outros,
seja de carater permanente ou eventual. Quando a prestacdo de servico é ofertada como curso
ou projeto de extensao, deve ser registrada como tal.

A Prestacédo de Servigos pode ser dividida:
4.5.1 Servico Eventual

e Consultoria: Andlise e emissdo de pareceres, envolvendo pessoal do quadro, acerca
de situacGes e/ou temas especificos.

e Assessoria: Assisténcia ou auxilio técnico em um assunto especifico, envolvendo
pessoal do quadro, gracas a conhecimentos especializados.

e Curadoria: Organizacdo e manutencdo de acervos e mostras de arte e cultura,
envolvendo pessoal do quadro.

e Contrato: Atividades envolvendo pessoal do quadro, para prestagéo de servigos ndo
classificada como consultoria, assessoria ou curadoria. Incluem-se nessa categoria:
cooperagao técnica, pesquisa encomendada, restauracdo de bens moveis e imoveis
e outras prestacdes de servico eventuais.

45.2 Assisténcia a Saude Humana

e Consultas Ambulatoriais: Atendimento ambulatorial ou domiciliar programado
de: Enfermagem, Psicologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Farmaécia,
Educacéo Fisica.

e Consultas de Emergéncia: Assisténcia a salde em situacdo que exige pronto
atendimento (em Psicologia).

¢ Internacdes Clinicas: Assisténcia a pacientes internados nas areas de Enfermagem,
Psicologia, Fisioterapia e Fonoaudiologia.

e Exames Laboratoriais: Exames de rotina e ou provas funcionais.

45.3 Laudos
e Laudos Técnicos: Exames, pericias e laudos realizados em laboratorios ou clinicas,
envolvendo pessoal do quadro que oferece servi¢co permanente, produzidos nas
areas social, humana, exatas/tecnologias e de saude.



14

4.5.4 Atendimento ao Publico em Espacos de Cultura, Ciéncia e Tecnologia

Museus: Atendimento a visitadores em museus e centros de memoria das IES.
Espacos Culturais: Atendimento ao publico em espagos culturais das IES.

Espacos de Ciéncia e Tecnologia: Atendimento ao publico em espacos de ciéncia
e tecnologia das IES.

Outros: Outros atendimentos ndo incluidos nos itens anteriores.

455 Atividades de propriedade intelectual

Caracterizam-se pela producdo de publicacdes e produtos (académicos e/ou
tecnologicos) decorrentes das acOes e dos resultados gerados a partir de Projetos de Extensao.
A difuséo e divulgacgdo cultural, cientifica ou tecnoldgica faz parte da implementacéo da acéo
de extenséo.

Publicages e outros produtos académicos compreendem:

Livro: Producéo efetivada (ndo incluir no prelo).
Capitulo de livro: Producéo efetivada (ndo incluir no prelo).
Anais: Anais de eventos cientificos publicados.

Comunicacdo: Comunicagdes e resumos publicados em Anais de eventos
cientificos.

Manual: Cartilhas, Livrete ou Libreto, Fasciculos, Cadernos, Boletins.

Jornal: Periddico de divulgacdo de noticias, entrevistas, comentérios e
informacdes.

Revista: Revistas e periodicos editados.
Artigo: Artigos em periddicos e trabalhos completos em congressos (publicados).

Relatdrio Técnico: Publicagdes ou relatérios de produgéo, relatorio de tecnologias
e de metodologias de extenséo.

Produto Audiovisual (Filme): Filmes produzidos pelas IES.
Produto Audiovisual (Video): Videos produzidos pelas IES.
Produto Audiovisual (CD-ROM): CD-ROMs produzidos pelas IES.
Produto Audiovisual (DVD): DVDs criados pelas IES.

Produto Audiovisual (Outros): Outros produtos audiovisuais ndo classificados nos
itens anteriores. Inclui: fitas cassetes, discos etc.

Programa de Radio: Programas produzidos com carater de difusdo em Radio.
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e Programa de TV: Programas produzidos com caréater de difusdo em TV.

e Aplicativo para Computador: Softwares produzidos pelas IES.
e Jogo Educativo: Jogos educativos criados ou produzidos pelas IES.

e Produto Artistico: Partituras, arranjos musicais, gravuras, textos teatrais, entre
outros.

e Outros: Outras publicagdes e produtos académicos ndo classificados nos itens
anteriores.

5 TRAMITACAO DAS PROPOSTAS

As propostas para a realizacdo de agOes de extensdo deverdo ser encaminhadas ao
NUPEX nos moldes dos formularios proprios. Cada atividade proposta devera ter um
responsavel, o qual se responsabilizara pelo acompanhamento dos processos e avaliacdo dos
resultados. Caso o proponente ou participantes de alguma das atividades de extensdo estejam
inadimplentes com relacéo a outras atividades veiculadas na IES, a proposta ndo sera analisada,
devendo retornar ao proponente.

As propostas de acOes de extensdo envolvendo programas e projetos deverdo ser
encaminhadas ao NUPEX, no prazo de 60 dias, antes do inicio do periodo letivo, para analise
e aprovacdo. Para as demais modalidades de extensdo o prazo de solicitagdo € de até 30 dias
antes do inicio das atividades.

Apenas as atividades cadastradas no NUPEX poderéo ter deliberacéo de financiamentos
e custeios.

Poderé&o ser encaminhados ao NUPEX, propostas de a¢des de extensdo nas modalidades
descritas neste manual, em conformidade com as areas tematicas e linhas de extensdo. Além
desses quesitos, cada proponente devera embasar sua decisdo de encaminhamento nos seguintes
aspectos, além de outros que julgar relevantes:

e coeréncia com a missdo e valores institucionais.

e relevancia académica, manifestando relacdo de compromisso com as areas
constantes no projeto pedagdgico do curso, bem como aos eixos tematicos de cada
disciplina que compdem o curriculo, contribuindo para estreitar a relacdo
teoria/pratica.

e relevancia social, assegurando agdes comprometidas com as expectativas sociais,
com o desenvolvimento local e regional e com a consolidacdo das diferentes
manifestacdes culturais.

e viabilidade econdmica, sendo autossustentaveis ou com custos compativeis com a
disponibilidade de recursos da instituicdo e, quando possivel, gerando receitas
atraves da prestacdo de servicos.

e carater globalizante e sistematico (continuidade temporal).

e articulacdo com as linhas de pesquisa da graduacao e pés-graduacao.
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e previsdo de parcerias internas e externas e de mecanismos de colaboragdo
interinstitucional que assegurem a efetividade das acdes, sendo que as parcerias
externas devem ser formalizadas através de contrato de risco para ambas as partes.

e carater inter e/ ou multidisciplinar.

¢ relacdo entre a formacgéo académico-profissional do proponente da acéo de extenséo
e a natureza/area de conhecimento da atividade proposta.

Os Projetos de Extensdo envolverdo um Coordenador de projeto e demais participantes.
A Coordenacdo do Projeto de Extensdo devera ser executada exclusivamente por docentes,
pertencentes ao quadro efetivo da IES.

Docentes do quadro temporario, discentes e pessoas da comunidade sem vinculo com a
IES, somente poderao figurar como participantes.

A aprovacdo da proposta levard em conta os objetivos da extensdo no &mbito da IES e
0 adequado preenchimento e envio dos documentos necessarios para registro de atividade de
extensdo. As atividades com envolvimento de parceiros, com ou sem contrapartida de qualquer
espécie, deverdo, obrigatoriamente, iniciar somente apds a assinatura de Termo de Cooperacao.

6 SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DA EXTENSAO

A Proposta para Implementacdo do Sistema de Acompanhamento dos Programas e
Projetos de Extensdo da IES engloba os seguintes parametros:
e Identificacdo e caracterizacdo (nome do Programa/Projeto, coordenadores, area
tematica, linhas de extensdo, areas do conhecimento, palavras-chave, area de
abrangéncia).

e Alunos (quantitativo, formacdo, desempenho, interesse, motivos para as
substituicdes).

e Parceiros voluntarios (quantitativo, formacdo, nivel de envolvimento, interesse,
ajuda proporcionada).

e Parcerias institucionais (identificacdo, tipo de auxilio).

e Avaliacdo institucional (surgimento da ideia, objetivos, segmentos da sociedade
beneficiados, participacdo da comunidade, troca de conhecimentos, impactos
produzidos, efetividade, grau de cobertura, mutabilidade, satisfatoriedade, efeitos
previstos desejaveis e indesejaveis).

Os formulérios que servirdo como base inicial do Sistema de Acompanhamento da
Extensdo na IES seguirdo os exemplos:

Tipo de Acéo de Extensdo | Programa
Area Tematica
Linha de Extenséo
Titulo

Data




Obijetivos e/ou resumo

Publico-Alvo

Publico Atingido
(quantitativo)

Parcerias Institucionais

Recursos Financeiros
(Fonte e valores em reais)

Coordenador

Equipe envolvida

Tipo de Acéo de Extenséo

Projeto

O Projeto faz parte de um
Programa?

Sim ()
Ndo ()

Em caso afirmativo citar o nome do
Programa

Area Tematica

Linha de Extensao

Titulo

Data

Obijetivos e/ou resumo

Publico-Alvo

Publico Atingido
(quantitativo)

Parcerias Institucionais

Recursos Financeiros
(Fonte e valores em reais)

Coordenador

Equipe envolvida

Tipo de Acéo de Extenséo

Curso

Area Tematica

Linha de Extensao

Titulo

Data

Obijetivos e/ou resumo

Publico-Alvo

Publico Atingido
(quantitativo)

Parcerias Institucionais

Recursos Financeiros
(Fonte e valores em reais)

Coordenador

Equipe envolvida

Tipo de Acéo de Extenséo

Evento

Area Tematica
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Linha de Extensdo
Titulo

Data

Obijetivos e/ou resumo
Pablico-Alvo

Publico Atingido
(quantitativo)
Parcerias Institucionais
Recursos Financeiros
(Fonte e valores em reais)
Coordenador

Equipe envolvida

Tipo de Acgéo de Extensdo | Prestacdo de Servicos
Area Tematica

Linha de Extenséo

Titulo

Data

Obijetivos e/ou resumo
Publico-Alvo

Publico Atingido
(quantitativo)

Parcerias Institucionais
Recursos Financeiros
(Fonte e valores em reais)
Coordenador

Equipe envolvida

7 SISTEMA DE AVALIACAO DA EXTENSAO

O relatério de atividade de extensdo é o relevante meio de coleta de dados para
producéo de informacdes acerca da extensao universitaria da IES. Ao NUPEX cabe estabelecer
politicas, diretrizes, estratégias especificas, planos de acdo, acompanhar e produzir sistemas de
avaliacdo da producdo extensionista.

E de competéncia do(a) coordenador(a) da atividade de extensdo elaborar e
apresentar relatdrio a unidade académica ou administrativa onde a agdo fora originariamente
aprovada, e a0 NUPEX, onde esta registrada, em prazos previamente estabelecidos, para a
apreciacao do mérito e publicidade dos resultados e contribui¢des da atividade.

Os relatdrios de atividades de extensdo subsidiam a elaboracdo de boletins com a
finalidade de promover a divulgacdo dos resultados e contribui¢bes das atividades para a
comunidade interna e externa a IES, nos sites e redes sociais da instituigéo.
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7.1 TIPOS DE RELATORIOS

Os relatdrios de atividades de extensdo sao de 2 (dois) tipos: parcial e final, e devem

ser apresentados conforme as situagdes descritas:

7.1.1 Relatério Parcial

Projeto com periodo de realizacdo igual ou superior a 1 (um) ano: deve ser
encaminhado a cada 6 (seis) meses de execucgéo.

Prorrogacao da atividade por periodo superior a 6 (seis) meses: acontece com a
formalizacdo do pedido de prorrogacgéo.

Prorrogacdo inferior a 6 (seis) meses, dispensa-se o relatério parcial.

Mudanca de orientador/coordenador: deve ser encaminhado sempre que houver
substituicdo do(a) responsavel, para que seja informado o estagio de execucdo da
atividade.

7.1.2 Relatério Final

Finalizacdo da atividade: acontece ap6s o término do periodo de execucdo
previsto no registro, independente da origem da extenséo (seja ela projeto, curso,
evento ou prestacédo de servigos)

7.2 PRAZO PARA ENTREGA DOS RELATORIOS

Relatério final: Para Projetos e Prestacdo de Servigos deverdo ser encaminhados
em até 30 (trinta) dias apos a finalizacéo da atividade de extensdo. Para Cursos e
Eventos em até 15 (quinze) dias ap06s término da atividade.

Relatério parcial: Para Projetos e Prestacdo de Servicos deverdo ser
encaminhados em até 15 (quinze dias) ap6s a data prevista em quaisquer uma das
situacdes em que ele é solicitado, respeitando o prazo de 6 (seis) meses de
atividades de extensdo desenvolvidas.

7.3 MODELOS PARA RELATORIOS, PARECERES E AUTOAVALIAQAO
7.3.1 Relatorio Parcial de Projeto e Prestacdo de Servi¢os em Extenséo

TITULO DA ATIVIDADE:

NOME DO(A) COORDENADOR(A):

NOME DOS(AS) ALUNOS:

RESUMO DO PROJETO
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Orientacoes:

O resumo devera conter de 150 a 500 palavras;

Descrever resumidamente a problematica sobre a qual o projeto intervém;

Descrever a metodologia empregada nas a¢des do projeto;

Descrever os resultados obtidos;

Escrever as conclusdes obtidas ou esperadas.

7.3.2 Parecer do Coordenador(a) - Relatério Parcial

Eu, (nome do professor), declaro para fins de comprovagdo junto ao Nucleo de

Extensao das Faculdades Integradas de Fernanddpolis - FIFE, que meu (minha) orientando(a)

(nome do aluno), aluno(a) do curso de (nome do curso), que estd realizando o Projeto de

Extensdo “nome do projeto de EXTENSAO”, estd [ ] apto [ ] inapto a continuar

desenvolvendo o presente projeto.

Justificativa:

de de 20

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso
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7.3.3 Autoavaliacdo do aluno

Eu, (nome do aluno), aluno(a) do curso de (nome do curso), venho por meio deste documento

apresentar minha analise sobre o projeto de extensdo

“NOME DO PROJETO DE

EXTENSAO”, orientado por (nome do professor), docente das Faculdades Integradas de

Fernandopolis — FIFE.
Responda:

Perguntas

Sim

Nao tenho
clareza

Vocé acredita que o projeto contribui para sua formagdo profissional?

Vocé acredita que o projeto contribui para o desenvolvimento da linha
de extensdo do(a) seu(sua) orientador(a)?

Vocé teve dificuldades ndo superadas para realizar o projeto?

Vocé considera que o nivel de exigéncia (tempo de dedicagdo e
assuntos trabalhados no seu projeto) esta coerente com o seu nivel de
formagdo?

A infraestrutura oferecida para a realizacdo de seu projeto ¢ suficiente?

Vocé considera que o tempo de execugdo foi suficiente para finalizar o
projeto?

Comentarios adicionais sobre o desenvolvimento do projeto.

O projeto apresentou...

de

de 20

Assinatura do(a) Aluno(a)




22

7.3.4 Relatorio Final de Projeto e Prestacdo de Servicos em Extensdo

IDENTIFICACAO

TITULO DA
ATIVIDADE
AREA TEMATICA PROJETO PROGRAMA
PROFESSOR(A)
COORDENADOR(A)
E-MAIL TELEFONE
AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE
QUANTO AOS OBJETIVOS
OS OBJETIVOS FORAM ALCANCADOS:
INTEGRALMENTE PARCIALMENTE NAO ALCANCADOS
JUSTIFIQUE |
QUANTO A METODOLOGIA
A METODOLOGIA FOI:
PARCIALMENTE ADEQUADA INTEGRALMENTE ADEQUADA NAO ADEQUADA

JUSTIFIQUE |

QUANTO AS PARCERIAS

OS RESULTADOS ESPERADOS POR MEIO DAS PARCERIAS FORAM ALCANCADOS:

INTEGRALMENTE

PARCIALMENTE

NAO FORAM ALCANCADOS

JUSTIFIQUE |

QUANTO AO PROCESSO DE AVALIACAO

OS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DO PROJETO PELA EQUIPE EXECUTORA

FORAM:

PARCIALMENTE EFICAZES

INTEGRALMENTE EFICAZES

NAO FORAM EFICAZES

JUSTIFIQUE |

A FORMA DE AVALIACAO FOI:

PROCESSUAL

PONTUAL POR ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

PONTUAL AO FINAL DO
PROJETO

PONTUAL POR ATIVIDADE
E AO FINAL

PONTUAL E PROCESSUAL

OUTROS

JUSTIFIQUE |

A PARTICIPACAO DA COMUNIDADE NA AVALIACAO FOI:

PROCESSUAL

PONTUAL POR ATIVIDADES
DESENVOLVIDA

PONTUAL AO FINAL DO
PROJETO

PONTUAL POR ATIVIDADE E
AO FINAL

PONTUAL E PROCESSUAL

NAO HOUVE PARTICIPACAO

JUSTIFIQUE: |

PRODUTOS VINCULADQOS

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA

PUBLICACAO EM PERIODICOS

CAPITULOS DE OBRAS

LIVRO COMPLETO

MONOGRAFIA
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OUTRAS,
ESPECIFIQUE
PRODUCAO TECNICA
SEMINARIOS
FORUNS CONDICAO DA PARTICIPACAO
x ENCONTROS
E\A/EL'T%EACAO EM MESAS REDONDA PALESTRANTE
PAINEIS DEBATEDOR
PALESTRAS PAINELISTA
OUTROS PARTICIPANTE
RELATORIOS (ANAIS)
CURSOS E CORRELACIONADOS PRODUCAO ARTISTICA/CULTURAL
OFICINAS APRESENTAGCAO ARTISTICA
MINICURSO ATIVIDADES MUSICAIS (TIPO CDS)
ATIVIDADES ARTES VISUAIS (TITULO DA OBRA,
WORKSHOP EXPOSICAOQ, LOCAL E DATA, éOMPLETO)
ASSESSORIAS ATIVIDADES ARTES CENICAS

PREMIACOES E TITULOS (TITULO DO PREMIO, ANO, INSTITUICAO). ESPECIFIQUE.

LIMITES E POTENCIALIDADES

CITE OS PRINCIPAIS FATORES QUE LIMITARAM O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO OU IMPACTOU EM
ALTERACOES NA PROPOSTA:

FALTA DE ESPACO FiSICO FALTA DE MATERIAL DE CONSUMO
INDISPONIBILIDADE DE DOCENTES PARA INDISPONIBILIDADE DE TEMPO DOS DISCENTES
COMPOR A EQUIPE ENVOLVIDOS

FALTA DE DIVULGACAO ALTA ROTATIVIDADE DA EQUIPE

DIFICULDADES NA INSTITUCIONALIZACAO DO
PROJETO. JUSTIFIQUE. FALTA DE RECURSOS FINANCEIROS

DESINTERESSE DA COMUNIDADE EXTERNA DESINTERESSE DA COMUNIDADE ACADEMICA

NAO CREDITACAO CURRICULAR EM EXTENSAO -
PELA UNIDADE ACADEMICA AUSENCIA DE PARCERIAS

DIFICULDADE NA EXECUCAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS DO PROJETO (QUANDO SE OUTROS. ESPECIFIQUE:
APLICAR)

A PARTICIPACAO DOS PROJETOS VINCULADOS AO PROGRAMA PROPICIOU (QUANDO SE APLICAR)
O FORTALECIMENTO DO CRONOGRAMA DE O REDIMENSIONAMENTO DO TEMA DO
ATIVIDADES PROGRAMA
O SURGIMENTO DE ESTRATEGIAS DE A OTIMIZACAO DOS TRABALHOS ACADEMICOS
INTERDISCIPLINARIDADE RELACIONADO AO LOCUS DE ATUACAO

MINIMIZACAO DOS ESFORCOS NA X
MOBILIZACAO DOS PARCEIROS A CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

A JUSTAPOSIGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS A POTENCIALIZACAO DA FORGCA DE TRABALHO

QUAIS AS PERSPECTIVAS DE CONTINUIDADE DO PROGRAMA OU PROJETO. ESPECIFIQUE.

IMPACTO NA FORMAGCAO DO ESTUDANTE

IDENTIFIQUE O PROCESSO DE SELECAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS VINCULADOS A
ATIVIDADE
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O PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO CORRELATO AO PROJETO INTEGRALIZA CARGA

HORARIA EM EXTENSAO NA MATRIZ CURRICULAR?
INFORMACAO NAO

SIM NAO CONHECIDA

A ATIVIDADE PROPICIOU AOS ESTUDANTES VINCULADOS A PARTICIPACAO EM EVENTOS ACADEMICOS E
CIENTIFICOS?

A ATIVIDADE OPORTUNIZOU AO ESTUDANTE A INSERGCAO EM PRATICAS PROFISSIONAIS?

SIM NAO INFORMACAO NAO

CONHECIDA
ESPECIFIQUE |

COMO FOI FEITO O ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS ESTUDANTES VINCULADOS A ATIVIDADE?
ESPECIFIQUE.

FOTOS

de de 20

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso
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IDENTIFICACAO

Unidade proponente

Coordenador(a)

Local de realizagao

Nome do curso

Puablico-alvo

Carga horaria total

Periodo de realizagao

Data da certificacdo

ASPECTOS PEDAGOGICOS

Quantidade de vagas ofertadas

Quantidade de inscritos

Quantidade de estudantes matriculados

Quantidade de concluintes

Quantidade de estudantes evadidos

Justificativas para a evasdo:

Quantidade de desistentes

Destacar as principais dificuldades encontradas para o desenvolvimento do curso:

Destacar aspectos relevantes observados ao longo do curso:

Existe a possibilidade de ofertar novamente este curso?

( )Sim ( )Nao

Justifique:
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7.3.6 Relatério Final de Eventos em Extensao

de de 20

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso

Titulo:

Dados de identificacdo

Coordenador(a) da atividade:

E-mail institucional:

Caracterizacdo da atividade

Periodo de Realizacéo:

Carga Horaria:

Local de Realizagdo:

Evento vinculado a um Programa/Projeto de Extensdo? [ ] N&o [ 1Sim
Se sim, qual?
Evento direcionado as escolas publicas? [ ] Néo [ ]Sim

Avaliacdo da atividade — Instrumentos e Indicadores (até 1.500 caracteres com espaco)

De processo (desenvolvimento das atividades planejadas):

De resultado (alcance das metas planejadas):

De impacto (transformagao social):

Dificuldades Encontradas e Propostas de Solucdo para Estas Dificuldades (até 1.500 caracteres com espaco)

Consideracoes Finais

Emissao de Certificados

Quantidade de Certificados

Certificados para Participantes

Certificados para Equipe de Execucdo Total

de de 20

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso
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8 CERTIFICACAO

A certificacdo para qualquer integrante, das atividades de extensdo realizadas nas FIFE,
bem como quaisquer outras certificagBes, de responsabilidade do NUPEX, devera atender:

A certificacdo das atividades de extensdo esta condicionada ao registro e aprovacéo
da atividade no NUPEX.

As solicitacdes de emisséo de certificados deverdo, obrigatoriamente, conter todos
dados exigidos no respectivo relatorio da atividade de extenséo.

As solicitagBes para confeccionar os certificados somente serdo aceitas quando
encaminhadas no prazo maximo 30 (trinta) dias apés a realizacdo da atividade.
Cumpridos os critérios de solicitacdo, a entrega em até 60 dias Uteis, apds a
solicitacao.

Todos os certificados serdo entregues pelo NUPEX, o qual seré responsavel pelo
recolhimento, em ficha propria, das assinaturas de quem recebeu o documento. Os
certificados que ndo forem entregues aos participantes seréo registrados em livro
préprio do Ndcleo.

Podera ser entregue certificado somente a participante de atividades de extensdo que
tiver presenca minima de 75%, com a respectiva comprovagdo. No caso de eventos
de curta duracdo também seréd necessario a comprovacéo de participacgéo.

Serdo emitidos certificados para atividades com carga horéaria igual ou superior a 08
(oito) horas. Para atividades com carga horaria inferior, poderd ser emitida
Declaracdo de Participacdo, que serd assinada pelo Coordenador de area do
NUPEX.

Os organizadores das atividades de extensdo ndo poderao criar layout diferenciado
do modelo padréo.

Os certificados serdo assinados pelos respectivos Coordenadores de areas do
NUPEX.

De forma preferencial, visando a atender aos principios da economicidade e da
sustentabilidade, os certificados serdo emitidos digitalmente pelo NUPEX.

9 ARQUIVAMENTO

Todas as atividades devem ser protocoladas, catalogadas e arquivadas. Esse material
servira de base para:

Elaborar o catalogo de extensao.

Fazer o levantamento interno das atividades de extensdo.
Elaborar os relatorios de gestéo.

Elaborar o planejamento financeiro.

Solicitar apoio/financiamento junto a outros 6rgdos/empresas.

Subsidiar a avaliagéo institucional, quanto a sua atuagéo junto a comunidade.



