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EDITAL n° 001/2025 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A
DOCENCIA - FIFE

SELECAO DE SUPERVISORES E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA
O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA

O DIRETOR GERAL das Faculdades Integradas de Fernandépolis (FIFE), mantido pela
Fundacao Educacional de Fernandépolis (FEF), torna publico o presente Edital, que
estabelece as normas e os procedimentos para o processo seletivo de professores
supervisores destinados a integrar o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID/FIFE). Este edital esta em conformidade com o Edital Capes n°
10/2024, de 28 de maio de 2024, e a Portaria Capes n° 90, de 25 de marco de 2024,
gue regulamentam as Normas Gerais do referido Programa.

C APES

1 DISPOSICOES GERAIS
1.1 DO OBJETO

Selecionar professores das escolas das redes publicas de ensino de educacao basica
para acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia nas escolas parceiras, garantindo o desenvolvimento das ac¢des previstas no
Subprojeto da area sob sua responsabilidade, no ambito do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID).

1.2 DO PIBID

Em conformidade com o Edital Capes n°® 10/2024, de 28 de maio de 2024, o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) é executado pela Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e tem como finalidade
fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formacéo de
docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacéao publica basica
brasileira.

Considera-se Iniciacdo a Docéncia o processo de insercdo orientada e supervisdo dos
estudantes de cursos de licenciatura em escolas publicas de educacdo basica. Nesse
contexto, os licenciados realizam atividades com niveis crescentes de complexidade e
autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que se encontram, promovendo
0 conhecimento e a vivéncia pratica no futuro campo de atuagéo profissional ao longo
de toda a graduacéo.

Os projetos apoiados no ambito do PIBID sdo modificados e implementados pelas
Instituicbes de Ensino Superior (IES), em articulagcdo com as Secretarias de Educagéo,
e desenvolvidos por grupos de licenciados sob a supervisdo de professores da
educacao basica e a orientacéo de docentes das IES.

1.3 DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DO PIBID

De acordo com o art. 5° da Portaria CAPES n° 90, de 25 de marco de 2024, os principios
norteadores do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) séo:

"| - pratica contextualizada quanto as tematicas emergentes no cenario social,
educacional e cultural do pais;
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Il - trabalho coletivo e interdisciplinar;

Il - unidade teoria-pratica;

IV - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagdgicas;

V - pesquisa e extensao como processos formativos e praticas pedagdgicas;

VI - percepcdo e assuncdo das dimensfes pedagdgicas, politicas, éticas e estéticas da
docéncia;

VII - compromisso social e valorizac&o do profissional da educacéo;
VIl - gestdo democrética do ensino publico;

IX - vinculagdo entre a educacdo escolar, mundo do trabalho, praticas sociais e
cidadania;

X - respeito e valorizacdo das diversidades com justica social, inclusdo e direitos
humanos;

Xl - combate as desigualdades sociais e educacionais entre grupos definidos por
posi¢ces sociais, étnico-raciais e de género, entre outras."

1.4 DOS OBJETIVOS DO PIBID

De acordo com o art. 6° da Portaria CAPES n° 90, de 25 de marc¢o de 2024, os objetivos
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) séo:

| - incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacao basica;
Il - contribuir para a valorizacdo do magistério;

Il - elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracéo entre educagao superior e educagao basica;

IV -inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnolégicas e praticas docentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superacédo de problemas identificados no processo
de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo béasica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacdao inicial para o magistério; e

VI -contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necesséarias a formacao dos
docentes, elevando a qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura.
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1.5 DAS BOLSAS DE SUPERVISAO E DISTRIBUICAO
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1.5.1 As bolsas destinadas aos professores supervisores terdo o valor de R$ 1.100,00
(um mil e cem reais) e serdo custeadas pelo Programa Institucional de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID). O pagamento serd realizado diretamente pela CAPES aos
supetrvisores bolsistas, sem qualquer envolvimento ou responsabilidade das Faculdades
Integradas de Fernandopolis.

1.5.2 Os Subprojetos, correspondentes aos componentes curriculares disponiveis, e a
guantidade de vagas para cada um estéo detalhados no quadro a seguir:

Subprojeto Componente Curricular N° de vagas
Alfabetizacdo (Pedagogia) Professores do Ensino 03
Fundamental — Anos
Iniciais
Interdisciplinar Ciéncias Biologia, Quimica e 03
Biol6gicas/Quimica Ciéncias

Interdisciplinar Educacao Educacéo Fisica e 06

Fisica/Matematica Matematica
Historia Historia 03
Letras Lingua Portuguesa 03

1.5.3 Poderdo se candidatar a bolsa de Professor Supervisor os professores de
Educacao Basica vinculados as redes municipais e estaduais de ensino, pertencentes
a Secretaria Municipal de Educacéo ou a Secretaria Estadual de Educacéo.

1.5.4 S&o requisitos minimos para o recebimento de bolsa de Professor Supervisor:

| - ser aprovado no processo seletivo do PIBID realizado pelas FIFE;

Il - possuir diploma de licenciatura na area de conhecimento correspondente ao
Subprojeto ou, no caso de Subprojetos interdisciplinares, em uma das areas que 0s
compdem;

[l - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educacéo bésica;

IV - ser docente, preferencialmente efetivo, da educacéo basica na Escola Parceira que
abrigard o Subprojeto, atuando em sala de aula na area, modalidade ou etapa
correspondente ao curso que compde o Subprojeto (supervisor de Pedagogia
deverd atuar no ensino fundamental — Anos Iniciais);

V - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua
funcéo no PIBID;

VI - ndo estar recebendo bolsa ou auxilio de outros programas, acumulando o
recebimento de bolsas do PIBID com outras pagas por programas da CAPES, do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, ou do Conselho
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Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, salvo nos casos
previstos em normas especificas e mediante autorizacéo expressa da CAPES.

1.6 CRONOGRAMA

Atividades Data

Langcamento do edital de selecdo dos bolsistas
31/01/2025

Periodo de inscricao
03/02/2025 a 06/02/2025

Resultado parcial no site https://www.fef.br/pibid
10/02/2025

Interposicéo de recursos (a justificativa de recurso deve
ser encaminhada com fundamentacao nos dispositivos
legais que regem o Programa mencionados no 11/02/2025
preambulo deste Edital para pibid@fef.edu.br)

Resultado Final 12/02/2025

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet no endereco:
https://forms.gle/DTJ32KFe20QHF1xfA6 das 08h do dia 03 de fevereiro de 2025 as
23h59min do dia 06 de fevereiro de 2025.

2.2 Os candidatos deverao enviar cépias digitalizadas dos documentos listados abaixo:

a) Copia da cédula de identidade (RG), Copia da carteira de habilitacdo nacional
(CNH) ou do cadastro de pessoas fisicas (CPF);

b) Copia do diploma de graduacéo
c) Coépia do Certificado de Especializacédo e/ou Diploma de Mestrado ou Doutorado;

d) Declaracdo da escola comprovando que esta em efetivo exercicio ha pelo menos
dois anos na educacao bésica, preferencialmente com experiéncia de sala de aula;

e) Curriculo na Plataforma Freire;
f) Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo).
2.3 Fundacdo Educacional de Fernandépolis (FEF), mantenedora das Faculdades

Integradas de Fernandopolis (FIFE), ndo se responsabiliza por problemas técnicos,
como falhas de conexao a internet, interrup¢des no fornecimento de energia ou outros
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fatores externos que possam impedir a inscricdo online. A responsabilidade pela
realizagdo da inscri¢cdo dentro do prazo estabelecido é exclusivamente do candidato.

3 DEFINICAO E REQUISITOS DO PROFESSOR SUPERVISOR

Poderao se candidatar as bolsas de Professor Supervisor os professores das escolas
publicas estaduais e municipais que atendam 0s seguintes requisitos:

| - ser profissional do magistério da Educacédo Basica, em efetivo exercicio na rede
publica, com experiéncia minima de 2 anos no magistério;

Il - dispor-se a participar como coformador do bolsista de iniciagdo a docéncia, em
articulacdo com o docente Coordenador de Area do Subprojeto;

Il - estar apto a iniciar as atividades relativas ao Projeto imediatamente;

IV -ter disponibilidade para participar integralmente das atividades propostas, incluindo
orientacdo e supervisdo dos bolsistas na escola e/ou na instituicdo de ensino
superior, reunides com o docente coordenador de area do Subprojeto e com o
coordenador institucional do projeto, além de atividades de formacédo, sempre que
convocado, sem comprometer suas atividades docentes regulares;

V - possuir formacao superior na area de conhecimento na qual atuara como Professor
Supervisor;

VI -n&o se afastar ou licenciar-se do seu cargo durante o periodo de execugdo do
projeto, exceto em casos de parto, ado¢ao ou obten¢éo de guarda judicial para fins
de adocao. Nessas situagfes, o afastamento das atividades ndo podera exceder o
prazo de 4 (quatro) meses. Para garantir a continuidade do projeto durante o
afastamento, sera concedida uma cota adicional de bolsa na mesma modalidade
ocupada pelo bolsista afastado. Essa cota permitird a vinculacdo de outro
beneficiario, que exercera a funcdo do Professor Supervisor temporariamente. Para
usufruir da cota adicional de bolsa, o Professor Supervisor devera informar as FIFE
a data de inicio e término do afastamento, bem como apresentar os documentos
comprobatorios correspondentes.

4 CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

4.1 A selecao dos professores supervisores sera classificatéria conforme a tabela:

Critérios Pontuacéo
Especializacéo 1 ponto
Titulacdo Mestrado 2 pontos

Doutorado 3 pontos
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Efetivo 3 pontos
Categoria F 2 pontos
Categoria Categoria O 1 ponto
Celetista do 1 ponto
Municipio P
Outras 1 ponto
Mais de 10 anos 3 pontos
Tempo de
experiéncia no | De 5 a 10 anos 2 pontos
Magistério
De 2 a 5 anos 1 ponto
L PIBID e/ou
Participagcao  em | Resjdéncia 3 pontos
Programas/Projetos | pedagdgica
(até o maximo de 6
pontos) _
Outros projetos 2 pontos
Relato da pratica pedagogica 5 pontos
Total méximo 20 pontos

4.2 Em caso de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios de desempate, ha
seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota no relato da pratica pedagogica;

b) ser efetivo;

¢) maior tempo de experiéncia no magistério;

d) maior idade.

5 DAS ATRIBUIQC)ES DOS SELECIONADOS

5.1 S&o atribuicbes do Professor Supervisor:

a) acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a

docéncia na Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto
ao Coordenador de Area responsavel,
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b) orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracéo de relatorios, relatos
de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia;

c) auxiliar na elaboracao de materiais didatico-pedagogicos a serem utilizados no
desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

d) informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participagéo dos bolsistas
de iniciacdo a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

e) informar ao Coordenador de Area situagbes que possam implicar o cancelamento
ou a suspenséo da bolsa do discente;

f) reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciacao a docéncia e com 0s outros
Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializacdo de
conhecimentos e compartilhamento de experiéncias;

g) participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto
Institucional, colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

h) participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando
convocado pelas FIFE ou pela CAPES;

i) elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de
compor a prestacdo de contas das FIFE; e

j) manter-se atualizado em relagéo as normas e as orientagées da CAPES quanto ao
PIBID.

6 DAS VEDACOES
6.1 E vedado o recebimento de bolsa pelo Professor Supervisor quando:
| - as atividades do Projeto estiverem formalmente suspensas;

Il - o participante estiver afastado do Projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias,
inclusive em casos de gozo de licenca ou afastamentos previstos na legislagéo
pertinente a sua carreira, exceto nos casos de parto, ado¢cao ou obtencéo de guarda
judicial para fins de adogéo;

lll - ja estiver recebendo bolsa ou auxilio de outros programas da CAPES, do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo - FNDE, ou do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, salvo nos casos previstos em
normas especificas e mediante autorizacdo expressa da CAPES;

IV - for identificado débito de qualquer natureza com a CAPES, inclusive no que se
refere ao acimulo de bolsa identificado em qualquer periodo, ou auséncia de
prestacdo de contas;

V - possuir relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de até 3°
grau com coordenadores institucionais ou de area.
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7 DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

7.1 O descumprimento das normas estabelecidas na Portaria CAPES n° 90, de 25 de
marco de 2024, nos editais do PIBID ou nas disposices deste edital, bem como a
comprovacao de conduta inadequada do Professor Supervisor para assumir ou manter
a bolsa, resultara em seu desligamento, posterior substituicdo e no cancelamento da
bolsa. O cancelamento, que consiste na interrupcdo definitiva do pagamento do
beneficio, podera ser determinado pela CAPES ou pelas FIFE, nos seguintes casos:

a) afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 30 (trinta) dias;

b) desempenho insatisfatorio ou desabonador por parte do bolsista;

c) comprovacéao de irregularidades;

d) encerramento do Subprojeto ou do Projeto Institucional; ou

e) a pedido do bolsista.

7.2 Para efeito do disposto nos incisos anteriores, antes da efetivagdo do cancelamento
da bolsa, resguarda-se o direito a ampla defesa, a ser apresentada em até 15 dias da
comunicacéo oficial.

7.3 Na hipétese de ocorrer o desligamento de um bolsista, podera ser feita, a critério
das FIFE, a substituicAo do Professor Supervisor por outro que estiver na lista de
espera vigente. O substituto deverd atender a todas as exigéncias deste Edital,
observando-se os prazos de conclusdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo
a Docéncia.

7.4 A solicitacdo de desligamento devera ser entregue em formulério especifico até
o dia 05 de cada més, sendo que, se realizada depois desta data, o bolsista devera
realizar as atividades do respectivo més, ou devolver a bolsa para a Capes.

8 PUBLICACAO DOS RESULTADOS

O resultado do processo seletivo sera divulgado no dia 12 de fevereiro de 2025 no site
da FEF ( https://www.fef.br/pibid ).

9 DISPOSICOES FINAIS

O suporte financeiro para sustentacdo do Programa Institucional de Iniciacdo a
Docéncia é proveniente de recursos da Capes, com a devida contrapartida prevista nas
normas vigentes e sua implementacdo estad condicionada a liberacdo dos recursos
correspondentes.

9.1 O bolsista que ndo cumprir todas as exigéncias deste Edital e, por conseguinte, for
desligado do Programa, ficard impedido de participar de outros editais do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia pelo periodo de 2 (dois) anos.

9.2 A Bolsa de Professor Supervisor ndo implicara, sob hipétese alguma, vinculo
empregaticio com as FIFE.
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9.3 Os casos omissos no presente Edital serdo solucionados pela Comissdo de
Acompanhamento do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia das FIFE

e pela Diretoria Académica das FIFE.

Documento assinado digitalmente

“b OCIMARANTONIO DE CASTRO
g Data: 29/01/2025 12:34:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ocimar Antonio Castro
Diretor Académico
Faculdades Integradas de Fernandoépolis

Fernandopolis, 31 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ROSANA SILVA BONFIM
g Data: 29/01/2025 11:27:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rosana Silva Bonfim
Coordenadora Institucional do Programa
Institucional de Iniciacdo a Docéncia
Faculdades Integradas de Fernandépolis
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ANEXO - Edital n° 001/2025 — PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE
INICIACAO A DOCENCIA /FIFE
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TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade eu,

, Professor de

em , concorrente a uma bolsa de Professor
Supervisor, conforme Edital no 001/2025 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE
INICIACAO A DOCENCIA /FIFE, de 31 de janeiro de 2025, caso seja selecionado,

assumo 0s seguintes Compromissos:

a) acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia na Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto
ao Coordenador de Area responsavel;

b) orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracao de relatorios, relatos
de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia;

c) auxiliar na elaboracao de materiais didatico-pedagogicos a serem utilizados no
desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

d) controlar a frequéncia e a participacao dos bolsistas de iniciagdo a docéncia nas
atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

e) informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participagéo dos bolsistas
de iniciagdo a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

f) informar ao Coordenador de Area situacdes que possam implicar o cancelamento
ou a suspenséo da bolsa do discente;

g) reunir-me periodicamente com os bolsistas de iniciagcdo a docéncia e com 0s outros
Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializacdo de
conhecimentos e compartilhamento de experiéncias;

h) participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto
Institucional, colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

i) participar de reunifes, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando
convocado pelas FIFE ou pela CAPES;

j) elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de
compor a prestacdo de contas das FIFE; e

k) manter-me atualizado em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES quanto
ao PIBID;
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I) articular com os gestores e outros professores da Escola Parceira para estabelecer
uma rede institucional colaborativa de socializagcdo de conhecimentos e
experiéncias;

m) abrir conta bancaria (na modalidade corrente e individual) e apresentar os dados no
momento do cadastramento. A conta corrente deve ser pessoal e individual (n&o
pode ser conta-salario nem conjunta e preferencialmente no Banco do Brasil);

n) cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Freire, que sera utilizado
para fins de comprovacao dos requisitos para concesséao das bolsas.

Fernandopolis, /1 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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